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Ira de Metz : recruter et 
former les cadres des 
administrations de l’Etat
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Recruter : trois concours d’entrée

Conditions d’éligibilité :

-Concours externe : licence ou plus

-Concours interne : 4 années de services publics

-Troisième concours : 5 années dans le secteur privé
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Recruter 

2 promotions par an : 

 scolarité du 1er septembre au 28 février

 scolarité du 1er mars au 31 août

• 2 concours par an :

 écrits : mars / oraux : juin => rentrée : 1er septembre

 écrits : octobre / oraux : janvier => rentrée 1er mars
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Recruter : réforme des IRA

2 promotions par an et 2 concours par an  

Concours 2

inscriptions : décembre – janvier 2022
écrits : mars 2022
oraux : juin 2022

scolarité à l’IRA :
1er septembre 2022 – fin février 2023

Concours 1 

inscriptions : juin 2021
écrits : octobre 2021
oraux : début janvier 2021

scolarité à l’IRA :
1er mars 2022 – fin août 2022
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Recruter : les épreuves de concours

Les épreuves sont les mêmes pour les trois concours : 

1) Admissibilité :

- Résolution d’un cas pratique, à partir d’un dossier de 30 pages max 
(4h – coef 5)

- Questionnaire à choix multiples en « Fi pu », QE, droit public, culture 
numérique (120 questions maximum – 1h30 – coef 2)

2) Admission :

- Entretien avec le jury sur fiche individuelle ou RAEP (30 mn dont 5 mn 
de présentation – coef 7)
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Recruter : Quelle sélectivité ?

48e promotion (septembre 2020 – mars 2021)

Sélectivité des différents concours
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Recruter : Quels diplômes ?

Nature des diplômes d’enseignement supérieur par spécialités :

• Droit – administration publique : 53 %

• Economie – gestion - RH : 6 %

• Lettres et sciences humaines : 10 %

• Autres :  17 %

Promotion « Louis Pasteur » - septembre 2020 –mars 2021

3e

concours
Concours
externe

Concours
interne

Total

< Bac + 3 0% 0% 21% 8%

= ou > Bac + 
3

29% 26% 29% 27%

= ou > Bac + 
5

78% 74% 50% 65%
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Recruter : Pas de discriminations !

Promotion « Louis Pasteur » - septembre 2020 –mars 2021

3e

concours
Concours
externe

Concours
interne

TOTAL

Femmes 28 % 47 % 58 % 50 %

Répartition Hommes/Femmes par type de concours

3e concours
Concours 
externe

Concours 
interne

Minimum 31 ans 22 ans 28 ans

Maximum 53 ans 49 ans 56 ans

Moyenne 41 ans 28 ans 37 ans

Age selon les concours

Moyenne d’âge : 33 ans
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Former : devenir cadre de l’Etat



Institut régional d’administration de Metz   

Période probatoire en institut
6 mois

Formation initiale :

- Évaluation des 
compétences

- Formation commune
(3 mois)

- Spécialisation dans 3 
domaines (2 mois)

- Choix du poste 
au 5e mois

- Formations de 
contextualisation
(3 semaines)

Période probatoire en service
6 mois

Pré-affectation avec 
maintien du statut 

d’élève pendant 
2 mois 

Accompagnement 
de la prise de 

fonction 

Affectation en 
service en position 

de stagiaire
intégrant une 

formation 
continuée

4 mois

Décision de 
titularisation 

par l’employeur

Concours d’accès (2 par an)
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Former : devenir cadre de l’Etat

A la sortie de l’IRA, des postes très variés

Promotion 
Louis 

Pasteur
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Former : devenir cadre de l’Etat

A la sortie de l’IRA, 

des postes très variés, 

en Ile-de-France 

et dans le Grand Est

Localisation des postes choisis par les élèves de la 47e promotion

Administration centrale : 42%
Administration déconcentrée : 58%

Ile-de-France : 57% des postes offerts 
Grand Est : 38% des postes offerts
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Former : devenir cadre de l’Etat

Exemples de postes occupés en administration centrale à Paris 

• rédacteur juridique, conseiller juridique

• gestionnaire / responsable ressources humaines

• chargé de coordination et de pilotage de politiques publiques

Exemples de postes occupés dans l’administration territoriale de l’Etat 

• chef de bureau en préfecture

• chef d’unité RH ou budget en direction départementale ou régionale

Exemples de postes occupés en administration scolaire ou universitaire

• gestionnaire de collège, de lycée ou lycée agricole

• adjoint d’agent comptable

• gestionnaire ressources humaines dans un rectorat ou une inspection académique
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Cadre de l’Etat
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Conclusion

Suivez nous sur :

• Twitter : @IRAdeMetz

• Facebook : Communauté des IRA

• Linkedin : Institut régional d’administration de Metz

Site internet : 

Ira-metz.gouv.fr

https://twitter.com/IRAdeMetz
https://twitter.com/IRAdeMetz
https://www.facebook.com/communauteIRA
https://www.facebook.com/communauteIRA
https://www.linkedin.com/company/irademetz/
https://www.linkedin.com/company/irademetz/

