IRA de Metz

Les jeunes
et le service public

Salon de I'emploi et des métiers
de la fonction publique
/ et 8juin 2013

] em

n!ﬁnnnm

Pour en savoir plus - www.ira-metz.gouv.fr







Présentation

A I'occasion du 408 anniversaire de
sa création, [I'Institut Régional
d’Administration de Metz, a accueilli
pour la premiere fois dans ses
locaux, un salon de I’emploi et des
métiers de la fonction publique,
les 7 et 8 juin 2013, sur le theme

1973

40 ans
de formation

publique
2013

Au cours de ce salon les visiteurs ont pu
découvrir un large panel de métiers proposés
par les différentes fonctions publiques.

lls ont rencontré des professionnels qui leur ont
parlé de leur mission, des filieres et concours
pour y accéder, ainsi que des
carrieres proposées.

Des animations et conférences ont illustré
chaque jour les différentes facettes du service
public (justice, défense, police, finances,
enseignement, santé, etc...)

Des professionnels ont témoigné de leur
expérience et ont pu dialoguer avec les
visiteurs.

*Des jeunes a la recherche d’'une orientation
professionnelle et souhaitant mieux identifier
les débouchés potentiels ainsi que les
filieres et concours pour y accéder

*Des agents de la fonction publique
souhaitant donner une nouvelle orientation a
leur vie professionnelle ou se reconvertir dans
un nouveau métier

*Des demandeurs d’emploi souhaitant se
renseigner sur les différentes voies d'acces a
I"'emploi public.

Faire connaitre la diversité de plus de 700
métiers exercés dans le service public et
donner une image dynamique et attractive de
la fonction publique aupres des jeunes.




Les temps
de rencontre

IRA de Metz

Tout au long de la manifestation, des mini
conférences ont pu étre organisées par les par-
ticipants dans le grand amphithéatre de I'IRA.

Des espaces plus personnalisés ont été amé-
nagés pour faciliter les entretiens individuels
et délivrer des conseils pratiques en matiére
de préparation aux concours, de rédaction de
CV et lettres de motivation.




Animations dans I'amphithéatre
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Des conférences-débats et une diffusion de films ont

été proposées durant le salon dans I'amphithéatre de ‘
t p | Les jeunes

s . °
- Ministére de la justice - Procureur de la République et l e Se er Ce p u b I l C
Vendredi de 11h00 & 11h30 : - | |
- Ministére des affaires étrangeres : Winer 1 £
Vendredi de 11h30 a 12h30 - 5amedi de 10h00 a 11h00
- Ministere de |'intérieur - Préfecture de la Moselle
Vendredi de 13h45 a 14h30
- Protection judiciaire jeunesse - Direction régionale grand Est
Vendredi de 14h30 a 15h00

- La Poste :
Vendredi de 15h00 & 15h30 - Samedi de 15h00 & 15h30 i Salon de I'emploi et des metiers
- Douanes - DRFIP (Impéts, Trésor public) - Caisse des dépdts de la fonction publique
Vendredi de 15h30 & 16h30 - Samedi de 9h30 & 10h00 s 7 et 8 juin 2013

- Présentation des métiers de la gendarmerie

Plan et programme

- Présentation des métiers de la police

IRA de Metz
1973

- Présentation des métiers de I'armée de I'air IRA de Metz

- Présentation des métiers de la marine

- Présentation des métiers de I'armée de terre




Exposants

et partenaires
présents

sur le salon
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2013

Administrations de I’Etat

*Préfecture de la Moselle
*DREAL (Direction régionale de I'environnement,
de I'aménagement et du logement) de Lorraine
*DIRECCTE (Direction régionale des entreprises,
de la concurrence, de la consommation,
du travail et de I’emploi) de Lorraine
*DRJSCS (Direction régionale de la jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale) de Lorraine
*Direction générale de I'aviation civile
*Ecole nationale de I'aviation civile

Collectivités territoriales
*Centre national de formation des personnels
territoriaux

*Metz Métropole

*Ville de Metz

*Conseil général de la Moselle

Défense - Sécurité
*Police nationale

*Gendarmerie nationale

*Armée de terre

*Armée de I'air

*Marine nationale

*Service départemental d'incendie
et de secours de la Moselle

Education
*Ministere de I'éducation nationale

Finances - statistiques

*Direction régionale des finances publiques
*Direction régionale des douanes et droits indirects
*Caisse des dépots et consignations

*INSEE

Justice

*Magistrature

*Administration pénitentiaire
*Protection judiciaire de la jeunesse

Santé

*Agence régionale de santé
*CHR Metz-Thionville

Grands opérateurs
*La Poste

Autres partenaires

*ACEF (Association pour le crédit et I'épargne
des fonctionnaires)

*GMF (Garantie mutuelle des fonctionnaires)

*AFl) (Association pour Faciliter I'Insertion professionnelle
des Jeunes diplémés)

*Lycée professionnel René Cassin de Metz




Exposants
et partenaires
du salon

IRA de Metz
1973

rn—— V LVA‘

metz

Direccte rorrame

Dieetion rhgicnale dox erisnpeisen, o 11 eontirinnes,
do [ consar=masion. 0 frava of de L'etiglor &6 Lol

Direction régionale
de I'Environnement,
\ de 'Aménagement

| et du Logement

Association pour

le Crédit et 'Epargne

des Fonctionnaires

et Agents des Services Publics

RADIO (

rico (S Mirabelle®

Le Républicain
v

BANQUE POPULAIRE
LORRAINE CHAMPAGNE
BANQUE & ASSURANCE




Pour annoncer I’événement, I'IRA a sollicité son réseau de partenaires et ses relais
habituels de communication.

Internet

Site web de I'IRA : www.ira-metz.gouv.fr

Lettre électronique de I'IRA de Metz

Page Facebook : https://www.facebook.com/communautelRA

Ville de Metz

Une communication Vet vagazine
. .e 7 Panneaux urbains
de proximite

Radio / téle

France Bleu Lorraine partenaire officiel
France 3 Lorraine Champagne Ardennes
Air I'autre télé

Mirabelle TV

Radio Jéricho

Presse locale et spécialisée
Le Républicain lorrain
La Semaine

Une promotion spécifique a été réalisée en direction des établissements d’enseignement
secondaires et supérieurs ainsi qu’aupres des relais d'information en contact avec les jeunes
(CI0, AJFIJ, CRI BIJ...)
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Salon de I'emploi et des métiers
de la fonction publique

Vendredi 7 juin 2013
Samedi 8 juin 2013
de 9ha 18h

Présentations, animations
et rencontres avec les professionnels
al Instltut regional d’administration de Metz

Institut Régional d’administration de Metz
15 avenue de Lyon - Tél. 03 87 75 44 11

Pour en savoir plus @
www.ira-metz.gouv.fr

Pour en savoir plus - www.ira-metz.gouv.fr



Plan du salon

Exposants salles intérieures

Entrée
Amphithéatre (animations : conférences-débats, films...)
Gendarmerie nationale (reconstitution d’une scéne de crime)
Gendarmerie nationale (brigade de protection juvénile-stupéfiants)
POLE COLLECTIVITES TERRITORIALES
Ville de Metz
Conseil général de la Moselle
Centre national de la fonction publique territoriale (CNFPT)
Institut régional du travail social (IRTS)
Lycée professionnel René Cassin
Police de I'air et des frontiéres
Garantie mutuelle des fonctionnaires (GMF) (Simulateur de conduite)
7 POLE JUSTICE
Justice
Protection judiciaire de la jeunesse
Administration pénitentiaire
8 POLE FINANCES
Direction générale des finances publiques (DGFIP) (Impdts-Trésor public)
Douanes
Institut national de la statistique et des études économiques (INSEE)
Caisse des dépéts et consignations
9 Sapeurs pompiers
Centre hospitalier régional Metz-Thionville
10 Education nationale
Direction de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale
1; Ministére de l'intérieur
Ministére des affaires étrangéres
12 Direction régionale de I'environnement, de I'aménagement et du logement (DREAL)
Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du
travail et de I'emploi (DIRECCTE)
Aviation civile

BOW N

Avenue de Lyon
o

Entrée -

Cafétéria

Exposants espaces extérieurs

Institut régional d"administration

France Bleu Lorraine

Association pour faciliter I'insertion professionnelle des jeunes (AFI])
Association pour I'épargne et le crédit des fonctionnaires (ACEF)

La Poste

Car podium - Armée de terre

Car podium - Marine nationale

Car podium - Armée de I'air

Car podium - Gendarmerie

Car podium - Armée de terre

Cabine mirage - Armée de 'air

Gendarmerie - Motard et véhicule radar

Car podium - Police nationale et véhicule LAPI (Lecture Automatisée des Plaques
d'Immatriculation)

Véhicule pénitentiaire

Véhicule DREAL - Contréle - Pesée

Ome

IRA de Metz
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700 métiers pour représenter les trois fonctions publiques, plus
de 1 200 visiteurs en deux jours :

le 1er salon de 'emploi et des métiers de la fonction publique
organisé par 'lRA de Metz, les 7 et 8 juin 2013, a tenu ses
promesses.

Sur le stand de la police nationale

- -

Vs e

Jean-René Louvet, directeur académique
des services de I'éducation nationale
Sylve Gautier, proviseur du lycée Georges de la Tour
de Metz

Dominique Schnitzler, proviseur du lycée Fabert

de Metz

Iréne Dudz, ex secrétaire générale de l'inspection
d’académie de Moselle
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40 ans
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2013




10

Daouia Bezaz, conseillére régionale

Olivier du Cray, secrétaire général de la préfecture de la Moselle
Marc Houver, directeur général des services du conseil général

de la Moselle

Dominique Gros, maire de Metz

Frangois Chambon,directeur de I''RA

Martine Marigeaud, présidente du conseil d'administration de I'IRA

Accueil du maire de Metz et du secrétaire général
de la préfecture de la Moselle par Martine Marigeaud, présidente
du conseil d'administration et Frangois Chambon,directeur de I''RA
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Sur le stand de I'administration pénitentiaire en présence de
Bernard Keime-Robert-Houdin, président du TGl de Metz et de
Pierre-Yves Couilleau, procureur de la République
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Sur les stands du ministére de la justice

1973 Sur le stand de I'administration des douanes

40 ans
de formation

publique
2013
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Daouia Bezaz, conseillére régionale

Marc Houver, directeur général des services du conseil
général de la Moselle

Dominique Gros, maire de Metz

Général Patrick Ribayrol, gouverneur militaire de Metz

Interview France3 Lorraine
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Inauguration

Allocutions d'ouverture du salon
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Sur le stand des techniciens en identification criminelle

= de la gendarmerie nationale
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Sur le stand du SDIS57
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Simulateur de conduite sur le stand de la GMF




Sur le stand de la fonction publique hospitaliére
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Centre Hospitalier Régional
METZ - THIONVILLE

&

Sur le stand de la gendarmerie nationale, brigade de prévention de
la délinquance juvénile de la Moselle

IRA de Metz

1973 Des équipes d'exposants
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Devenercodre ;
de lafonction publigee dERL

Sur le stand de la DREAL

IRA de Metz
Sur le stand du conseil général de la Moselle




Sur le stand de la DIRECCTE

Stands de la direction régionale des finances publiques,
de la caisse des dépbts et consignations et de I'INSEE

IRA de Metz

Sur le stand de I'armée de I'air

18



Sur le stand de la marine nationale

Sur le stand du ministére de l'intérieur
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40 ans
de formation
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Equipe d’accueil du lycée professionnel René Cassin de Metz




« Les administrations
ne sont plus de longs

fleuves tranquilles »

Frangois Chambon, le directeur de I'lra de Metz,
nous livre son regard sur ce qu’est
la fonction publique aujourd’hui.

Francois Chambon est directeur
de Pinstitut régional d’administration de Metz. Photo Marc WIRTZ
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Le salon dans la presse

?apres un sondage Ipsos,

73 % des jeunes ages de

15 a 30 ans aimeraient devenir

fonctionnaires s’ils en avaient

I'opportunité. Qu'est-ce que
cela vous inspire ?

Francois CHAMBON . « (a
ne me surprend pas beaucoup.
De nombreux parents encoura-
gent leurs enfants a entrer dans la
fonction publique, sans doute
pour leur assurer un avenir sir.
C'est donc plutot une bonne
nouvelle. Je remarque toutefois
quil y a toujours eu un grand
paradoxe en France. Beaucoup
critiguent les
fonctionnarires,
mais beaucoup
revent de le
devenir__. Notre
defi. cest de
faire compren-
dre a tous ces
jeunes que la
fonction publi-
que, ce nest
pas seulement
la sécunté de
I'emploi._.. »

Que voulez-vous dire ?

« Les administrations ne sont
plus de longs fleuves tranquilles.
Au gré des reformes et des nou-
velles exigences budgétaires,
elles se sont considérablement
transformees et continuent de le
farre. 1l y a aussi la moilité. Un
fonctionnaire appartient a un
corps, mais il n'est jamais titulaire
de son poste. Quelqu'un qui veut
faire carnere dans la fonction
publique est forcement ameneé a
changer de poste, d'administra-
tion, de région. Il doit souvent

« Un fonctionnaire
ne peut pas engager
une action publique
sans se poser
trois questions :
le coit, I'utilité
et la maniére
dontil va
enrendre compte »

prendre des nisques. »

Etre fonctionnaire, c’est
donc plus dur aujourd’hui qu’il
y a vingt ans ?

« Disons que le contexte a
beaucoup changé. LEtat et les
collectivités cherchent a faire des
economies. Aujourd hur, un
fonctionnaire ne peut pas enga-
ger une action publique sans se
poser trois questions . le codt,
I"'utilité et la mamere dontil va en
rendre compte. Ca n'a pas tou-
jours été comme ¢a... »

Finalement, c’est quoi le bon
profil, pour devenir fonction-
naire ?

« 1l n'y a pas
de profil 1deal.
car la nchesse
de la fonction
publique, cest
justement la
diversite des

profils. Mais 1l
y a un socle de
valeurs : le

sens de l'inte-
rét général, du
service. Les candidats doivent
comprendre que devenir fonc-
tionnaire, ce n'est pas seulement
un avantage, c'est aussi des
devoirs. C'est exactement ce que
nous cherchons a sentir lors des
oraux des concours d'entrée des
différentes administrations.
Meme sils sont trop souvent
decneés, je crois que les fonction-
naires n'ont pas a raser les murs,
a condition de montrer quoti-
diennement qu’ils ont des obliga-
tions vis-a-vis de la nation. »

Propos recueillis par A. V.

SALON DE LEMPLOI PUBLIC VENDREDI ET SAMEDI AMETZ

La fonction publique
fait réver les jeunes
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Llnstitut régional d’administration (Ira) de Metz attend des milliers de visiteurs vendredi et samedi,
pour le premier Salon de 'emploi et des métiers de la fonction publique. Les administrations
présentes offrent 18 000 emplois en 2013. Une maniére de répondre aux aspirations d’une

Jjeunesse qui réve de fonction publique.

Article du Républicain Lorrain du 5 juin 2013
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Le salon dans la presse

18 000 postes pour ceux qui
revent de devenir fonctionnaires

Vendredi et samedi, ['Institut régional d’administration (Ira) de Metz organise le premier Salon de 'emploi public.

Toutes les administrations seront représentées. En 2013, elles ouvrent 18 000 postes a concours au niveau national.

73 % des jeunes agés de 15 a 30 ans aimeraient devenir
fonctionnaires sils en avaient l'opportunité, d'apres un sondage
Ipsos. Bonne nouvelle pour eux - meme si I'Etat a mis le pied sur la
pedale de frein, pour remplacer les fonctionnaires partant en
retraite, il continue tout de meme de recruter.

C'est pour le faire savoir que I'Institut regional d’administration
(Ira) de Metz organise, dans ses locaux, vendredi et samedi, le
premier Salon de I'emploi et des metiers de la fonction publique.
« C'est un evenement que nous avons monte pour notre quarantieme
anniversaire, explique Frangois Chambon, le directeur de I'lra. Nous
avons sollicite une trentaine d'administrations. Elles représentent les
trois fonctions publiques : celle de U'Etat, des collectivites territoria-
les et du milieu hospitalier. En 2013, les administrations présentes
sur ce salon vont offrir 18 000 emplois au niveau national. Quel
autre Salon de 'emploi peut en dire autant 7 »

Sur deux jours, le grand public pourra donc rencontrer les
représentants de ces différentes administrations, afin d’echanger
sur les emplois proposés et les concours qui permettent d'y
acceder. « En batissant le programme, nous avons voulu montrer
'emploi public dans toute sa diversite. Il faut casser l'image du
fonetionnaire assis toute la journée derriére un bureau et eontem-
plant sa collection de tampons », ose Frangois Chambon.

Parmi les administrations representees, il y aura, bien sur, les
grandes directions de I'Etat (prefecture, Caisse des depots, Direc-
tion des finances publiques...), mais aussi I'armée, la police. la
magistrature, la SNCF, I'Education nationale. .

« Sur les 18 000 emplois ouverts cette annee, il y a en pour tous les
niveaux de qualifieation. precise Frangois Chambon. Certaines
administrations recrutent sans diplome, d’autres avee un Bae + 5. La
vocation de ce salon, ¢'est aussi d'étre une grande table d'orienta-
tion pour celles et ceux qui sont a la recherche d'un debouche. »

AV

Salon de 'emploi et des métiers de la fonction publique
« Les jeunes et le service public »,

vendredi et samedi,de 9h a 18 h, a I'lra de Metz,

15 avenue de Lyon. Entrée libre.

v

L’lra a voulu montrer toute la diversité de Femploi public dans ce salon. #heeos Archives AL

Article du Républicain Lorrain du 5 juin 2013




Le salon dans la presse

« La sécurité de 'emploi, c’est rassurant »

Tiguida Darameh est admise a I'Institut regio-

nal d’administration (Ira) de Metz. Mieux :
elle est major du concours d'entrée. A 26 ans, elle
entre donc dans la fonction publique par la grande
porte...

Apres une anneée de formation, elle se verra
attribuer un poste de cadre dans une administra-
tion de I'Etat.

« C'est une grande fierté », dit-clle simplement.
Apres un bac litteraire et une class
prépa, Tiguida avait choisi le droit.
Au depart pour devenir avocate. « ['ai
fait un stage dans un cabinet d’'avo-
cats et j'ai changé d'avis », se sou-
vient-clle. « Un avoecat se bat pour
['intérét de son elient. C'est trés noble,
mais je préfere travailler pour l'intérét genéral »,
explique-t-clle. Elle s'en est rendu compte il y a
trois ans.

« ['ai eu le déclic quand mes parents sont deve-
nus Ffrangais, se souvient-clle. Ma famille est
originaire du Sénégal. Lorsque mes parents ont
souhaité faire une demande de nationalité fran-
caise, je les ai accompagneés dans les différentes
démarches administratives. Ca m’'a donné envie de
faire un stage au service des étrangers de la

Ellc a cu les résultats la semaine derniére.

IRA de Metz
1973

« J’ai envie
de travailler
pour l'intérét
général »

préfecture. ['ai compris que c'était fait pour moi. »

« En fait, Je crois que j'ai toujours eu une haute
idée du serviee public, sourit-clle. Je fréquentais les
équipements publies de ma commune, je travaillais
chaque été dans un centre de loisirs municipal...
Ca fait partie de mon histoire, de mes valeurs. »

Bien sur, dans le desir de devenir fonctionnaire, il
y a aussi le besoin de sécurité. « Je ne vais pas m'en
cacher : dans le contexte actuel, la sécurité de
l'emploi, ¢’est rassurant », admet-clle.

Pour reussir, elle a mis toutes les
chances de son cote. Elle a préparé le
concours d'entrée pendant un an au
sein méme de I'fra de Metz. Une
classe preparatoire reéservee aux ele-
ves issus de familles modestes ou de
quartiers sensibles.

« Nous avons été trés bien préparés », souligne-t-
clle.

Elle imagine déja la suite : « Apres [lra, j'aime-
rais intégrer un service de 'Etat en région. Une
préfecture par exemple. »

Et les ministeres 7 « Non, je préféere rester au
contact du terrain, des usagers. C'est comme ¢a
que je veux étre utile. »

A V.

Article du Républicain Lorrain du 5 juin 2013

A 26 ans, Tiguida Darameh s’appréte a entrer
dans la fonction publique. Elle nous explique son choix.




Le salon dans la presse

BEMPLOI

les jeunes et le service public

Sur le péle de recrutement de ’Armée de terre, le public est nombreux depuis hier matin.
Photo Marc WIRTZ
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700 métiers, 15 000
postes a pourvoir

Depuis hier et jusqu'a ce soir 18 h, I'Institut régional
d’administration de Metz propose aux visiteurs de découvrir
700 métiers dans le secteur de la fonction publique. Sur place,
200 professionnels, sapeurs-pompiers, personnels de I'Educa-
tion nationale, de 'aviation civile, de I'armée... sont présents
pour aiguiller les personnes dans leur recherche d’emploi. « ['ai
confiance dans la jeunesse qui a envie de trouver un travail
stable » explique Bernard Wagner, chargé de mission pour I'IRA.
« Le but est de pouvoir répondre a toutes les catégories de jeunes
demandeurs d’'emploi, on aura réussi ce salon si on arrive déja a
sortir quelques personnes de leur situation. »

Pour le commandant Serge Gouriou, ces événements sont
I'occasion de montrer que I'armée recrute. « lei. on rencontre des
jeunes qui se demandent : comment je vais pouvoir faire mon
métier differemment ? Ce qu'on veut, c’est leur apporter un début
de réponse. »

Article du Républicain Lorrain du 8 juin 2013




IRA DE METZ : AU LYCEE CASSIN
En attendant le salon

e16mai, Frangois CHAM-
BON, directeurde U'Insti-
tut régional d’adminis-
tration de Metz, s’est
rendu av lycée profes-
sionnel René Cassin a
linvitation de son provi-
seur, Monsieur FERRARO
afin de présenter aux lycéens la
diversité des métiersde lafonc-
tion publiqueet leurs voies d’ac-
cés,

Cette rencontre avec des éleves
de terminale BAC PRO et des
éleves de terminale CAP a per-

mis d’illustrer les opportunités
des débouchés et des carriéres
offertes par les administrations
publiques et de rappeler que
tout citoyen a un égal accés
aux emplois publics quels que
soient la nature de sa qualifi-
cation et son parcours scolaire.

Leslycéens pourront d'ailleurs
satisfaire pleinement leur cu-
riosité et compléter leur infor-
mation en venant, les 7et 8juin
2013, visiter le salon des métiers
et del’emploi public organisé par
UIRA de Metz.

Article de La Semaine n° 424

IRA de Metz
1973

Le salon dans la presse

Ira : faire fonction publlque

hcairal Cet airrévolutionnairedate

Ade mai 1790 etmémesileshommes
ont parfois donné le sentiment de
confondre les vessieset les lanternes, il
appartient a Phistoire.L'iradontil s’agit
dans histoire que vous conte ce papier
est celle de PInstitut Régional d’Admi-
nistration de Metz.Etlanonseulement
caira, mais ¢ca marche déja.

Depuis 40 ans a Metz en général,
quelques années en particulier et la
fin de la semaine derniere tout spé-
cialement avec le succes remporté
parle salon de'emploi dansla fonc-
tion publique.

Habituel exposant dans les salons
de l'emploi et de la formation, I'lRA
était devenu le temps de deux jours
organisateur et fédérateur. Une ré-
volution constructive pour cet Ins-
titut dont la 39 eme promotion a
choisi I'appellation « 4 aotit 1789 ».
On ne sort décidément pas de I'his-
toire! Et des privileges comme celui
de la jeunesse d’esprit méritent
d’étre cultivés.

1200 visiteurs

Dusoleil et des hommes. Des filieres
et des emplois. En plagant sous le
theme des jeunes le salon de I'em-
ploi de la fonction publique qu'il a
organisé pour ses 40 ans, I'IRA de
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Metz a proposé « une lecon d'ins-
truction civique grandeur nature ».
La formule est de Frangois Cham-
bon, directeur de I'IRA en ouvertu-
redeson discours. Elle reflete assez
bien I'esprit qui régnait dans la cour
etdansl’ensemble des salles de I'éta-
blissement vendredi et samedi der-
niers. Une invitation a comprendre le
sens de l'action publique dans toutes
ses composantes mais aussi a saisir les
opportunitésd’emploi et de dévelop-
pement personnel qu’elles propo-
sent. 1200 visiteurs se sont succédé
aulong des deux journées et ont dé-
couvert les militaires et la gendar-
merie de fagon spectaculaire sur
place, les services de lutte contre l'in-
cendie et de secours aussi, les col-
lectivités, les hopitaux, les grandes

directions de |'Etat...

3 suele stanng lycée
rge de accueil.

48 poles d'in-
formation pour 700 métiers.
L'échange a été fructueux malgré
une concurrence du soleil a laquel-
le onn'était plus habitué depuis fort
longtemps.

Apres I'inauguration et la visite par
les personnalités, les prises de pa-
role ont permis 4 la direction deI'Ira
de remercier I'ensemble des parte-
naires mobilisés et ala ville de Metz
de se réjouir de cet Ira qui n’est pas
seulement « de » Metz mais « dans »
Metz. C'est Olivier Ducray, secrétai-
re général de la préfecture quia clos
les interventions au nom de I'Etat.
Et c'est a la santé de ce dernier, de
ceux qui le servent et aussi de I'en-
semble des citoyens qu’a été levé le
verre de 'amitié. +  Jean-Pieme Jager
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IRA de Metz

Reconduit pour quatre nouvelles
années a la direction de U'Institut
Régional d'Administration de
Metz (I'un des cing existant en
France), Frangols Chambon est un
lanceur de passerelles. La visite
mercredi dernier du conseil
municipal des enfants de Metz
(notre photo) qui s'y réunira
en session en septembre, les
échanges et le partenariat
avec le Centre Pompidou
Metz, |'expertise en matiére
d'accessibilité pour les handi-
capés, l'installation d'une
classe préparatoire, les rela-
tions avec les départements et
territoires d'outre mer... au-
tant de terrains sur lesquels
I'établissement et son patron
avancent avec l'esprit du ser-
vice mais aussi un réel en-
thousiasme. Double objectif ;
faire rentrer la vie régionale &
1'lra et faire rentrer I'lra, c'est-
a-dire chaque année une pro-
motion de 130 futurs cadres
fonctionnaires, dans la vie de
la cité. Du préfet de région au
gouverneur militaire et au pa-
tron de la gendarmerie, du
maire de Metz a la directrice
du Centre hospitalier régional,
les acteurs décisifs con-
naissent le chemin de I'Tra et
I'amphithéétre de I'institut
leur permet de faire passer le
message.

Cet amphithéatre, de méme
que la totalité des salles del'Ira
etla cour grace al'installation
de chapiteaux seront mobili-
$6s pour accueillir les visiteurs
et les exposants de ce salon de
la fonction publique tout au
long des deux journées.
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FRANCOIS cHamBoN, DIRECTEUR DELRA ““Les fonctionnaires
sont des facilitateurs de projets”

C'est quoi la fonction publique
aujourd'hui ?

Frangeis Chambon : Nos concitoyens ont
souvent une définition en creux de ce
qu'est un fonctionnaire: pour bien des
gens c'est avant tout quelqu'un qui ne
peut pas étre au chémage. Un élément
que le contexte actuel de I'emploi rend
légitimement sensible mais un peu ré-
ducteur. Il faut d'ailleurs préciser que si
le fonctionnaire a la garantie de I'emploi
il n'a pas celle de son poste. Il peut et doit
évoluer. Certains salariés du privé se-
raient peut-étre surpris en voyant ce que
bien des fonctionnaires ont dit consen-
tir comme adaptations dans le cadre des
réformes récentes de |'administration.
On peut rajouter qu'il y a en fait trois
grandes familles de fonctions publiques:
celle d'Etat, celle liée aux eollectivités ter-
ritoriales et celle du domaine hospitalier.
L'Tra forme des gens qui ont vocation
travailler pour I'Ctat mais peuvent se re-
trouver aussi liés a des collectivités ter-
ritoriales en fonction des réformes. 1.'am-
bition d'une école inter-ministérielle
comme la notre est de prévenir les cloi-
sonnements trop forts. Voila aussi pour-
quoi nous organisons cette manifesta-
tion & I'occasion de nos 40 ans.

Alors si l'on esquisse une définition
du fonctionnaire aujourd'hui ?

F.C.: C'est quelqu'un qui doit &tre en ca-
pacité de s'adapter pour mener a bien
des missions et des réformes avec des
moyens parfois réduits. Etre fonction-
naire ce n'est pas seulement posséder des
techniques et des savoir-faire méme si
ceux-cisontindispensables. Le role d'un
fonctionnaire est celui d'un facilitateur

il

Frangois Chambon; directeurde l'lra,
entouré des jeunes qui forment le conseil
municipal des enfants de Metz.

et d'un garant dans laconduite d'un pro-
jet. Il doit travailler en réseau, ne peut
plus étre seul. L'Etat a besoin de parte-
naires et de citoyens engagés pour mener
abien sa mission. Les fonctionnaires que
nous formons doivent avoir une capaci-
té de maitrise d'ouvrage, doivent rendre
possible des solutions.

La vizion est tonigque mais est-elle
générale pour autant ? Que pourra
découvrir le visiteur lors de ces
journées?

F.C.: Prés de 700 métiers seront présen-
tés i partir d'une quarantaine de poles

qui reprendront les grandes familles, Ce
que je voudrais dire c'est qu'on peut en-
trer dans la fonction publique a tous les
niveaux de qualification et qu'on peuty
progresser par les concours internes.
C'est en ce sens que le fonctonnaire a un
projet et se situe dans les projets collec-
tifs, La fonction publique est un lieu
d'égalité. Notre texte fondateur est celui
de la déclaration du 26 aofit 1789 que pré-
cisait que « tout citoyen a un égal accés
aux charges et aux emplois publics sous
la seule réserve de distinguer entre vertus
et talents ».
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Les administrations recrutent-elles
encore ?

F.C.: Globalement oui ne serait-ce que
dans la cadre du renouvellement ou
moins partiel. Certains métiers ont de
vrais besoins et présentent des opportu-
nités de carrieres qui ne sont pas con-
nues. Parfois les administrations ont re-
cours & des contractuels parce qu'elles
ne trouvent pas les profils qu'elles cher-
chent. L'échange d'information est pro-
fitable & tous. Nous voulons éviter qu'une
partic de la population passe a coté de
ces opportunités, A 1'Ira nous avons de
plus en plus de visiteurs lors de nos jour-
nées portes ouvertes chaque automne.
Par un salon de ce genre nous voulons in-
former beaucoup plus large. De fagon
concréte aussi puisque l'armée oula gen-
darmerie feront des démonstrations.
L'accueil sera assuré par des jeunes du
Lycée Cassin 2 Metz. Nous voulons étre
un reflet de la vie telle qu'elle est. C'est
cela aussi 'administration et la fonction
publique. Les gens quivous parlerontde
leur métier le feront avec plaisir.

Quels sont les enjeux de la fonction
publique pour les années a venir ?
F.L.1Je crois qu'elle devra apprendre &
surmonter toute une série de cloisonne-
ments. C'est bon qu'il y ait des identilés
mais il ne fait pas qu'elles nourissent des
clivages. La encore il va falloir travailler
en réseau entre adminstrations et avec
les citoyens.

Propos recueillis
par Jean-Pierre Jager
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Objectif
embauche

Le Centre hospitalier régio-

nal: « Avec ses5 700 profes-
sionnels, le CHR Metz-Thionville
est ['un des premiers employeurs
de Lorraine » précise Corine Roldo
de la Direction des Ressources hu-
maines. A 'exemple des 240 soi-
gnants qui ont été recrutésen
2012, I'etablissement présentera
les métiers de la Santé en lien
avec les Instituts de Formation qui
accueillent prés de 1000 étu-
diants se formant aux métiers
d'infirmier, de puéricultrice, d'aide
soignant, d'auxiliaire de puéricul-
ture ou encore de sage-femme et
de préparateur en pharmacie hos-
pitaliére.

Tous les
fonctionnaires ne sont pas
issus des "“grands corps"
de la République 7
Tous non. Il existe fort heureuse-
ment un« tour extérieur » qui reste
aladiscrétion du gouvernement.
Son accés demeure néanmoins
trés restreint. J'ajoute que toutes
les fonctions publiques sont spé-
cifiques. Le cas dela fonction ter-
ritoriale est particulier car elle re-
groupe la quasi-totalité del'action
publigue. Prés de 70% des inves-
tissements réalisés en France sont
le fait des collectivités territoriales.
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La gendarmerie nationale: la

gendarmerie annonce recruter
en 2013 prés de 9 350 postes,
dans des emplois variés qui cou-
vrent les enquétes judiciaires, [a
securité routiére, la sécurité pu-
blique et d'une maniére générale
les missions de secours. Motocy-
cliste, montagne, maitre chien,
GIGN sont entre autres, des pistes
d'activité proposées. La gendar-
merie recrute des candidats sans
dipléme jusqu'a des titulaires de
master pour des postes d'officier
de gendarmerie,

L'armée de l'air:2 000

postes sont a pourvoir sur ['an-
née 2013, & des niveaux de recru-
tement allant de la 3" & BAC+5,
voire a celui d'ingénieur pour des
emplois trés spécialisés. « Nous
sommes dans une constance de-
puis plusieurs années en terme

En d’autres termes les villes, dé-
partements et régions constituent
etdeloin le premier partenaire de
I'économie francaise. Deux em-
plois sur trois sont directement
liés al'administration. Il faut avoir
la sagesse de le reconnaitre.

Pour certains c'est précisé-
ment la le probléme ?

Le bindme élu-fonctionnaire est
au cceur de l'action publique et
territoriale. Le nceud gordien en
quelque sorte. Prétendre qu'il est
durdle du fonctionnaire d’appli-
quer les décisions d'un college

d'effectif recruté et les offres
d'emplois proposées couvrent les
différentes catégories profession-
nelles allant du militaire et techni-
cien de base au pilote de chasse
ou encore a l'officier sous contrat
détenteur d'une licence » précise
l'adjudant Patrick Lambert, ad-
joint au bureau air. Et d'ajouter :

« Cette politique constance de re-
crutement nous permet d'antici-
per les départs naturels a la retrai-
te ou les fins de contrat, sans qu'it
n'y ait de déficit préjudiciable sur
nos métiers de défense nationa-
le.»

Les douanes : dépendant du

Ministére de I'Economie et des
Finances, les Douanes sont pré-
sentes au salon de l'lra. Pour pre-
senter les différentes pistes d'em-
plois envisagées pour 'exercice
2014, ceux figurant a l'exercice

reneric NenzieLsk Point de vue

Fonctionnaire territorial et d’Etat, professeur dans différentes “grandes écoles”, administrateur au Parlement européen,
diplomate en Europe centrale, Frédéric Niedzielski analyse réguliéerement ['actualité dans nos colonnes. Ce dossier est
l'occasion de lui donner la parole sur la condition de fonctionnaire.

d'élus est vrai mais insuffisant.
I'élection ne confere pas néces-
sairement le savoir, et la maitrise
technique que I'on préte a l'ad-
ministration n’est pas en soi une
vertu suffisante. L'élu a I'instar
d'un chef d’orchestre dirige sou-
vent une partition jouée et con-
cue par d'autres.

Quelle serait selon vous la
plus grande réforme & entre-
prendre ?

Lécole et tous les lieux de savoir
et d’apprentissages connaitront
des évolutions considérables.

2013 étant a ce jour déja
complétement pourvus. La encore
le salon sera une intéressante op-
portunité pour aller a la rencontre
des nombreux métiers exercés au
sein des Douanes, pas forcément
bien connus, « du personnel en
uniforme visible aux frontiéres ou
aux aéroports, en passant par les
maitres-chiens, motocyclistes
mais aussi pilotes d'hélicoptere ou
encore d'avions, et dans des me-
tiers a fort niveau d'expertise, des
postes d'encadrement aux fonc-
tions de direction mais aussi dans
des missions de conseil en entre-
prises souvent ignorées » souligne
en détail Gregory Brettnacher en
charge de la mission recrutement
pour la région Est.

I'école- citadelle inexpugnable
résistant aux évolutions de la so-
ciété sera dans les années a venir
totalement métamorphosée sous
le joug de la mondialisation, des
nouvelles technologies etdel'in-
dividualisme. Il me seraitimpos-
sible d'enseigner aujourd’hui
comme je le faisais il ya cinq ou
dix ans. La pertinence du savoir
est inexorable... I'interprétation
et 'usage que 'on fait de la con-
naissance est autre chose !

Propos recueillis par Jean-Pierre Jager

L]
L]
-
[ ]
[ ]
L}
L
L]
L]
L]
L ]
[ ]
[ ]
L ]
L]
L]
L
L ]
L]
[ ]
L ]
L]
[ ]
[ ]
L]
®
[ ]
L]
L]
e
L
L]
L
®
L
L
L]
L
®
®
[
L
L
[}
L]
[ ]
L]
[ ]
L]
L]
L]
L]
[ ]
@
L ]
L]
L]
L
L]
]
L ]
L]
L
L]
L ]
L]
[ ]
]
L]
L
L]
L ]
L

00 METIERS
DECOUVRIR
Evénement exceptionnel
pour les 40 ans del'Instl-
tut régional d'Administra-
tion, le Salon des métiers
de la fonction publique ac-
cueille vendredi et samedi
les visiteurs, les jeunes et
les étudiants notamment
a la découverte de prés de
700 métiers que présente-
ront les différentes fonc-
tions publiques. lls rencon-
treront des professionnels
de prés de 35 administra-
tions, corps d'état et col-
lectivités locales qui leur
parleront de leurs mis-
sions, des filieres et des
concours pour y accéder,
ainsi que des carriéres pro-
posées. « Quvert aux
jeunes ala recherche d'une
orientation professionnelle
et souhaitant mieux iden-
tifier les débouchés poten-
tiels, ce salon offre aussi
Une opportunité aux
agents de la fonction pu-
blique souhaitant donner
une nouvelle orientation a
leur vie professionnelle ou
sereconvertir dans un
nouveau métier. Pour les
dermandeurs d'emploi, il
est une occasion de seren-
seigner sur les differentes
voies d'acces a l'emploi
public » insiste Bernard
Wagner, en charge de cet
évenement a l'IRA.

ILS SONT
PRESENTS
Administration de ’Etat

b Préfecture

b Direction régionale de
|'environnement, de l'amé-
nagement et du logement
(Dreal)

b Direction régionale des
entreprises, de la concur-
rence, de la consomma-
tion, du travail et de I'em-
ploi (Direccte)

» Direction régionale de la
jeunesse, des sports et de
la cohésion sociale (DR-

15CS)

b Direction de l'aviation
civile

» Ecole nationale de 'avia-
tion civile

Collectivités territoriales

» Centre national de for-
mation des personnels ter-
ritoriaux

» Ville de Metz

» Conseil général de Mosel-
le

» Conseil régional de Lor-
raine

Défense sécurité

» Police nationale

» Gendarmerie nationale
» Armée de terre

» Armée de l'air

» Marine Nationale

P Service départementale
d'incendie et de secours de
la Moselle

Education 5
» Ministére de ['Education
natinnqle

Finances - Statistiques

b Direction régionale des fi-
nances publiques

b Direction régionale des
douanes et droits indirects
b Caisse des dépots et
consignations

D INSEE

b Banqgue de France

Justice

b Magistrature

b Administration péniten-
tiaire |

D Protection judiciaire de la
jeunesse

Santé
b Agence régionale de
santé
» CHR Metz-Thionville

Grands opérateurs
b La Poste
b SNCF

Divers

b Association pour le crédit
et l'épargne des fonction-
naires (Acef)

b Garantie Mutuelle des
fonctionnaires (GMF)

b Association pour faciliter
l'insertion professionnelle
des Jeunes diplomés (Afij)
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Pour en savoir plus - www.ira-metz.gouv.fr



