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Bilan de sortie de la promotion Robert Badinter 
(entrée au 1er octobre 2025) 

 
 
La promotion Robert Badinter se composait, à la rentrée du mois d’octobre 2025, de 145 élèves (86 élèves issus 
du concours externe, 56 du concours interne, 3 élèves du 3e concours).  
 
144 élèves ont achevé leur scolarité (1 élève a démissionné). 

 

I. CLASSEMENT  
 
144 élèves ont été appelés à passer les épreuves du classement et 135 élèves ont été classés (neuf notes 
éliminatoires ont été attribuées).  
 
Total des points du 1er élève classé : 75,50/90 
 du dernier élève classé : 35,50/90 

 
Notes du classement 
 

 Moyenne Note minimale Note maximale 

Soutenance du rapport commandé par une 
administration 

13,14 8,00 17,00 

Rédaction du rapport professionnel en lien 
avec le stage 

12,46 6,00 18,00 

Entretien individuel 
 

12,22 0,00 19,50 

 
Place dans le classement par type de concours 
 

 Premier Dernier 
Concours externe 1 135 

Concours interne  3 133 

3e concours 6 6 

 

Répartition dans le classement par type de concours 
 

 
1er tiers du classement 

(d’1 à 45) 

2e tiers du classement 
(de 46 à 90) 

3e tiers du classement 
(de 91 à 135) 

Total élèves 

 
Nombre  
d’élèves 

Proportion 
* 

Nombre  
d’élèves 

Proportion 
* 

Nombre 
d’élèves 

Proportion 
* 

Concours externe 31 37,80 % 31 37,80 % 20 24,40 % 82 

Concours interne  13 25,00 % 14 26,92 % 25 48,08 % 52 

3e concours 1 100,00 %     1 

*Base : nombre d’élèves issus du concours considéré 

 

II. CHOIX DE L’ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL  
 
Parmi les 45 premiers classés, 21 élèves ont choisi l’environnement « administration centrale », 
 15 ont rejoint l’environnement « administration territoriale de l’Etat », 
   9 ont choisi l’environnement « administration scolaire et universitaire ». 

 

Environnement professionnel 
Nombre de 

postes choisis 
Rang du 1er 

choix 
Rang du dernier 

choix 

Administration centrale 58 1 122 

Administration territoriale de l’Etat 40 2 135 

Administration scolaire et universitaire 37 8 132 
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Répartition des élèves par environnement en fonction du type de concours 
 

 
Administration 

centrale 
Administration 

territoriale de l’Etat 
Administration scolaire  

et universitaire 
 

 
Nombre  
d’élèves 

Proportion 
* 

Nombre  
d’élèves 

Proportion 
* 

Nombre 
d’élèves 

Proportion 
* 

Total 
élèves 

externe 44 53,66 % 24 29,27 % 14 17,07 % 82 

interne 13 25,00 % 16 30,77 % 23 44,23 % 52 

3e concours 1 100,00 %     1 

Total élèves 58 42,96 % 40 29,63 % 37 27,41 % 135 

* Base : nombre d’élèves pré-affectés dans cet environnement professionnel. 
** Base : nombre d’élèves classés et affectés. 
 

 

III.  AFFECTATIONS 
 

ADMINISTRATION CENTRALE 

CORPS 
postes 

pourvus / 
offerts 

CORPS 
postes 

pourvus / 
offerts 

Agriculture 2/2 Education nationale 7/7 

Armées 8/8 
Intérieur (secrétariat général, police 
nationale, gendarmerie nationale) 

10/10 

Caisse des dépôts et des consignations 3/3 Justice 3/3 

Culture 1/1 Service du Premier ministre 1/1 

Direction générale de l’aviation civile 2/2 Solidarité santé travail insertion 9/9 

Economie, finances et relance 6/6 Transition écologique 6/6 

TOTAL :  58/58 

 

ADMINISTRATION TERRITORIALE DE L’ÉTAT 

CORPS postes pourvus / offerts 

Agriculture (DAAF) 0/1 

Armées 1/1 

Conseil d’Etat (Cour nationale du droit d’asile) 8/8 

Culture 1/1 

Intérieur (préfectures, SGAMI, DIPN, GGD) 21/22 

Justice (DIRPJJ, DISP) 3/3 

Solidarités, santé, travail, emploi et insertion (DDETSPP) 1/1 

Transition écologique (DREAL, DDT, DDETS, DRIEAT) 5/5 

TOTAL 40/42 

 

ADMINISTRATION SCOLAIRE ET UNIVERSITAIRE postes pourvus/ offerts 

Etablissements publics locaux d’enseignement 23/31 

Services académiques (rectorats, DSDEN) 9/9 

Enseignement supérieur 3/3 

Centres régionaux des œuvres universitaires et scolaires 2/2 

TOTAL 37/45 
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Affectations par région 
 

* Différence due au nombre d’élèves inférieur au nombre de postes offerts (démission et non-classements) 

 
 
 

Choix des postes selon les critères géographiques 

 

 
 
 

 
RÉGIONS 

Administration 
centrale 

Administration  
territoriale de 

l’État 

Administration 
scolaire et  

universitaire 
TOTAL 

 Postes pourvus/ 
postes offerts 

Postes pourvus/ 
postes offerts 

Postes pourvus/ 
postes offerts 

 

Ile-de-France 58/58 2/2 7/7 67/67 

Grand Est  38/39 27/34 65/73 

- Ardennes   1/1  

- Aube  3/3 3/4  

- Bas-Rhin  5/5 7/7  

- Haut-Rhin  2/3 5/6  

- Haute-Marne  3/3 0/1  

- Marne  3/3 1/2  

- Meurthe-et-Moselle  12/12 4/4  

- Meuse  1/1 0/1  

- Moselle  8/8 3/4  

- Vosges  1/1 3/4  

Autres régions métropolitaines   1/2 1/2 

Outre-mer  0/1 2/2 2/3 

- Guadeloupe   1/1  

- Mayotte  0/1   

- Réunion   1/1  

TOTAL 58/58 40/42 37/45 135/145* 

 
REGIONS 

Administration territoriale de l’Etat 
Administration scolaire et  

universitaire 

 
Rangs des 1er et dernier choix Rangs des 1er et dernier choix 

Ile-de-France 37 - 126  8 - 127 

Grand Est 2 - 135 11 – 131  

Autres régions métropolitaines  132 

Outre-mer  54 - 84 
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Origine géographique des élèves à la rentrée           Choix des postes des élèves classés         
 
     

              


